OBJETO -

CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA RECUPERAGAO DE VEGETAGAO NA ESTRADA VICINAL LINHA 86 NO MUNICIPIO DE

RONDOLANDIA-MT

MUNICIPIO -

RONDOLANDIA

REFERENCIA -

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDOLANDIA-MT

BDI -

24,00%

ENCARGOS -

NAO DESONERADO (Horista: 106,58% Mensalista: 65,57%)

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

Resolugdo Normativa 018/2017 com base no Acérd&o do TCU 2622/2013

MATO GROSSO - FONTE: SINAPI

VIGENCIA A PARTIR DE 01/2025

COM DESONERACAO

SEM DESONERACAO

cODIGO DESCRICAO
HORISTA MENSALISTA HORISTA MENSALISTA
% % % %
GRUPO A
Al INSS 5,00% 5,00% 20,00% 20,00%
A2 SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A5 SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A6 Salario Educagdo 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
s Cont
A7 _ >esuro Lontra 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
Acidentes de Trabalho
A8 FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
A9 SECONCI 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
A Total 21,80% 21,80% 36,80% 36,80%
GRUPO B
BL Repouso Semanal 17,77% NAO INCIDE 17,77% NAO INCIDE
Remunerado




CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA RECUPERAGAO DE VEGETAGAO NA ESTRADA VICINAL LINHA 86 NO MUNICIPIO DE

OBJETO - | L ONDOLANDIA-MT

MUNICIPIO -[RONDOLANDIA

REFERENCIA - |PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDOLANDIA-MT

BDI -(24,00%

ENCARGOS -|NAO DESONERADO (Horista: 106,58% Mensalista: 65,57%)

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

Resolugdo Normativa 018/2017 com base no Acérd&o do TCU 2622/2013

MATO GROSSO - FONTE: SINAPI VIGENCIA A PARTIR DE 01/2025
COM DESONERA(;AO SEM DESONERACAO
cODIGO DESCRICAO
HORISTA MENSALISTA HORISTA MENSALISTA
% % % %
B2 Feriados 3,67% NAO INCIDE 3,67% NAO INCIDE
B3 Auxilio - Enfermidade 0,88% 0,65% 0,88% 0,65%
B4 139 Saldrio 11,28% 8,33% 11,28% 8,33%
B5 Licenca Paternidade 0,07% 0,05% 0,07% 0,05%
B6 Faltas Justificadas 0,75% 0,56% 0,75% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 1,10% NAO INCIDE 1,10% NAO INCIDE
Auxilio Acidente d
B8 X '? S;IES ede 0,10% 0,07% 0,10% 0,07%
ra
B9 Férias Gozadas 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
B10 Saldrio Maternidade 0,03% 0,03% 0,03% 0,03%
B Total 35,65% 9,69% 35,65% 9,69%
GRUPO C
Aviso Prévi
c1 Viso Frevio 6,16% 4,55% 6,16% 4,55%
Indenizado
2 Aviso Prévio 0,15% 0,11% 0,15% 0,11%
Trabalhado
Cc3 Férias Indenizadas 11,30% 8,35% 11,30% 8,35%
ca Depdsito Rescisao Sem 233% 1,72% 233% 1,72%
Justa Causa
c5 Indenizag¢do Adicional 0,52% 0,38% 0,52% 0,38%
C Total 20,46% 15,11% 20,46% 15,11%




OBJETO -

RONDOLANDIA-MT

CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA RECUPERAGAO DE VEGETAGAO NA ESTRADA VICINAL LINHA 86 NO MUNICIPIO DE

MUNICIPIO -

RONDOLANDIA

REFERENCIA -

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDOLANDIA-MT

BDI -

24,00%

ENCARGOS -

NAO DESONERADO (Horista: 106,58% Mensalista: 65,57%)

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

Resolugdo Normativa 018/2017 com base no Acérd&o do TCU 2622/2013

MATO GROSSO - FONTE: SINAPI

VIGENCIA A PARTIR DE 01/2025

COM DESONERACAO SEM DESONERACAO
copIGO DESCRICAO
HORISTA MENSALISTA HORISTA MENSALISTA
% % % %
GRUPO D
Reincidénci
D1 eincidéncia de Grupo 7,21% 1,70% 13,12% 3,57%
A sobre Grupo B
Reincidéncia de Grupo
A sobre Aviso Prévio
Trabalhad
D2 _ 'rabalnadoe 0,53% 0,39% 0,55% 0,40%
Reincidéncia do FGTS
sobre Aviso
Prévio Indenizado
D Total 7,74% 2,09% 13,67% 3,97%
TOTAL(A+B+C+D) 85,65% 48,69% 106,58% 65,57%




